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Assicurazione malattia e indennità di infortunio 

 

Continuità retributiva in caso di malattia o infortunio per gli insegnanti di musica 

Per garantire la sicurezza sociale degli insegnanti di musica in caso di assenze dovute a 

malattia o infortunio e contenere al massimo i costi per le scuole di musica, l’ASSM ha 

già stipulato anni orsono un vantaggioso contratto generale con AXA, secondo il princi-

pio di solidarietà.  

 

Allettante rapporto prezzo-prestazioni 

L’assicurazione di continuità retributiva per gli insegnanti di musica, versata per due anni 

(all’80 o al 100 percento - a seconda della variante), va anche a beneficio della scuola di 

musica come datore di lavoro. La scuola di musica offre infatti prestazioni sociali avan-

zate, senza ulteriori costi finanziari. È possibile includere inoltre una vantaggiosa assicu-

razione di indennità giornaliera di infortunio anche per gli insegnanti di musica che per 

legge non sono inclusi nell’assicurazione infortuni in quanto occupati per meno di otto 

ore effettive alla settimana (che corrispondono a meno di 4 ore o meno di 240 minuti 

netti di lezione). In caso di infortunio, alla scuola di musica interessata non viene appli-

cato un aumento diretto dei premi in quanto il contratto quadro dell’ASSM, per quanto 

riguarda i premi, si basa sull’andamento delle prestazioni nel loro insieme (principio di 

solidarietà). 

 

Grazie ai principi previsti dal contratto generale, i premi per questa proposta assicurativa 

dell’ASSM sono più attraenti a lungo termine. Il contratto generale è stato prolungato per 

altri tre anni, per cui i premi sono garantiti fino al 31.12.2027, indipendentemente dall’an-

damento degli infortuni. 

 

Offerta aggiuntiva per gli insegnanti di musica indipendenti 

I collaboratori delle scuole associate all’ASSM hanno inoltre la possibilità di assicurare il 

reddito proveniente da attività svolte al di fuori del loro impiego in una scuola di musica 

(ad esempio da lezioni private o concerti) ad un prezzo conveniente. Gli insegnanti defi-

niscono il reddito annuo da assicurare per il calcolo dell'indennità giornaliera in caso di 

malattia o infortunio, a seconda delle proprie necessità. L'insegnante di musica provvede 

autonomamente al pagamento dei premi relativi a questa assicurazione volontaria. 

 

Importanti indicazioni nel caso di cambio dia compagnia assicurativa 

– In genere la durata dei contratti corrisponde a 3 anni solari ed è possibile disdire il 

contratto al 31.12. Di solito è previsto un periodo di preavviso di 3 mesi. È quindi 

necessario comunicare la disdetta dei contratti di assicurazione esistenti entro il 30 

settembre. Prima di tale data, è possibile una riduzione del periodo di preavviso. 
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– Non annullate mai un contratto esistente con l’attuale compagnia d’assicura-

zione prima che AXA vi abbia confermato l’accettazione come nuovo cliente. 

Nel caso di una situazione sinistri poco favorevole, la compagnia assicurativa può 

rifiutare di acquisirvi come nuovo cliente e quindi nel peggiore dei casi vi trovate 

senza copertura assicurativa. 

 

– Non perdete tempo e richiedete subito le relative offerte ad AXA per un confronto. 

In questo modo siete sicuri di poter rispettare le scadenze e il passaggio avverrà 

senza interruzioni. 
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